
LEAN MANAGEMENT 2018 järjestetään 9. kerran. 
Suomen Lean-yhdistys ry:n järjestämä semi-
naari avaa lean-johtamisen ja lean kehitystyön 
nykytilannetta ja antaa uusia ajatuksia niin joh-
totehtävissä, kehitystyössä, esimiehinä tai asi-
antuntijoina toimiville toimialasta riippumatta.

LEAN MANAGEMENT 2018 on kaikkien lean-filo-
sofiasta ja sen soveltamisesta kiinnostuneiden 
kohtauspaikka:  tilaisuus oppia uutta, jakaa ko-
kemuksia ja luoda kontakteja. 

LEAN MANAGEMENT 2018 -seminaari rakentuu 
kaikille osallistujille yhteisestä aamupäivästä 
sekä iltapäivän neljästä erillisestä kanavasta, 
joista voit valita mieleisesi.

Aamupäivän aikana esiintyvät molemmat kan-
sainväliset huippuasiantuntijamme, Lean Enter-
prise Instituten Senior Advisor Jim Morgan sekä 
Scania Way Officen johtaja Martin Lyckström.

Perinteiseen tapaan seminaarissa palkitaan ja 
esitellään Vuoden Lean-teko 2017 -kilpailun kol-
me palkittua organisaatiota.

SEMINAARIN HINTA 
Seminaarin hinta on 525€, yhdistyksen jäsenille 450€. Hintoihin 
lisätään alv 24 %. 10 hengen ja sitä suurempiin ryhmiin sovelletaan 
jäsenhintaa. Seminaari laskutetaan jälkikäteen.

ILMOITTAUTUMINEN JA LISÄTIEDOT
Ilmoittautuminen 26.9.2018 mennessä www.lyyti.fi /reg/LM2018.
Lisätiedot seminaarista ja tiedustelut:. 
Karoliina Juurinen, toimisto@leanyhdistys.fi 

YLEISET PERUUTUSEHDOT
Ennen 26.9. kirjallisesti peruttuja ilmoittautumisia ei veloiteta. 26.9. 
jälkeen tulleista peruutuksista tai osallistumatta jättämisestä veloite-
taan koko osallistumismaksu. Esteen sattuessa voi osallistujapaikan 
luovuttaa samassa organisaatiossa työskentelevälle ilmoittamalla sii-
tä järjestäjälle.

ESITYSTEN VIDEOINTI
Tilaisuuden järjestäjä tallentaa seminaarin esitykset lukuun-ottamat-
ta kanava 4:n VSM-työpajaa. Osallistujat pääsevät katsomaan tallen-
teita rajoitetun ajan seminaarin jälkeen. 
Osallistujille seminaarin esitysten taltiointi videoimalla, äänittämäl-
lä, kuvaamalla tai muulla tavalla tallentamalla on kielletty.

JIM MORGAN 
Senior Advisor
Lean Enterprise Institute

Dr. Jim Morgan worked ten years at Ford Motor Company, serving 
the last eight years as Director, Global Body Exterior, Safety, 
and SBU Engineering where he and his team contributed to the 
company’s historic, product led revitalization under CEO, Alan 
Mulally.
Jim is currently Senior Advisor and founder of the Lean Product 
and Process Development practice at the Lean Enterprise 
Institute LEI. Together with LEI coaches, Jim works with 
companies across diverse industries around the world to improve 
their product development capability.

torstai 4.10.2018  klo 8.00–16.30 
Dipoli, Otakaari 24, 02150 Espoo

Ilmoittautuminen ja kahvi
 

Tilaisuuden avaus
Kalle Arsalo, toiminnanjohtaja, Suomen Lean-yhdistys

Keynote: Ford’s Product Driven Turnaround
Jim Morgan, Senior Advisor, L ean Enterprise Institute

Kahvi ja verkottuminen

Keynote: Resource efficiency + flow efficiency = Total efficiency 
Martin Lyckström, Head of Scania Way O�  ce, Scania Way O�  ce

Lean-kilpailun voittajien julkistaminen
Kalle Arsalo, toiminnanjohtaja, Suomen Lean-yhdistys

Lounas ja verkottuminen

MARTIN LYCKSTRÖM  
Head of Scania Way Office
Scania Way Office

Martin Lyckström has been working with Scania since 2002. 
In 2015 he was appointed Head of HR O�  ce within Corporate HR 
and year 2016 Head of Scania Way O�  ce.
Leading and living Scania according to company principles and 
methods ”The Scania way” are seen as a central part of company’s 
culture. It is believed to be a part of Scania’s success story. The 
overall responsibility of the O�  ce is to secure a Scania Group 
wide concept for fl ow management and fl ow culture. The O�  ce 
supports that all parts of Scania focus on fl ow management and 
use the advantages that digitalization.

torstai 4.10.2018  klo 8.00–16.30 

LEAN MANAGEMENT 2018  ●  OHJELMA  ●  AGENDA LEAN MANAGEMENT 2018  ●  PÄÄPUHUJAT

A System Approach to Product Development
Stefan Andersson, SAAB Aeronautics. Swede

If you can build a tunnel in a weekend, 
are you future proof?
Wiebe Nijdam& Anka Schelhaas, Rijkswaterstaat

Break

What Lean has to do with being Green.
Kelly Singer, The Lean Green Institute, France 

What does a theme park have to do with Toyota?
Sofi e Elise Ringen, Dyreparken Kristiansand, Norway

Closing remarks

Johtamisen uudet tuulet
Hanno Nevanlinna, Futurice Oy 

Joustava tiimipohjainen organisoituminen
Timo Punkka, Schneider Electric Oy  

Tauko

Tarinoita oppimaan oppimisesta
Janne Säkkinen, Kansallisooppera ja baletti  

Jatkuvalla parantamisella mitattavaa menestystä
Jari Taskinen, Antti Savinen ja Leila Kangas 
KaVo Kerr Finland Oy 

Tilaisuuden lopetus

Hoshin Kanrilla johtaminen Toyotan tapaan
Pasi Nieminen, Toyota Material Handling Oy 

Parempaa palvelua potilaalle tk-sairaalassa
Tuula Salokangas, Järvenpään terveyskeskussairaala  

Tauko

Sujuvuutta pankkitoimintaan
Mika Kuusela, Osuuspankki  

Vähemmän hävikkiä päivittäistavarakaupassa
Juha Ketola, Kauppavalmennus Oy  

Tilaisuuden lopetus

KANAVA 4 – Suomeksi  - Työpaja VSMTutustumme arvovirtakuvaukseen (VSM) 
analysoimalla todellista potilasprosessia 
Espoon kaupungin sosiaali- ja terveys-
toimialalta. 

Kanavaan otetaan enintään 30 osallistujaa

Vetäjät:
Antti Savinen, KaVo Kerr Finland
Esko Korhonen, HUS
Heli Naukkarinen, Espoon kaupunki

Kahvi työskentelyn lomassa

Tilaisuuden lopetus
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KALEVA-AUDITORIUM ● TOGETHER BEFORE NOON
Chair Kalle Arsalo, toiminnanjohtaja, Suomen Lean-yhdistys

KALEVA-AUDITORIUM
Chair Elli Kalliokoski, Kone Oyj

PALAVER-SALI
Pj. Ilkka Kouri, Suomen Lean-yhdistys ry

LUMITUULI-SALI
Puheenjohtaja Kai Mäenpää Planmeca Oyj

TAKKA-TILA


