
 

  

  

  

 

  

Lean on tuonut terveydenhuoltoon uusia ajatuksia ja ratkaisuja 
sekä parantanut merkittävästi potilaiden ja henkilökunnan 
ajankäyttöä, viihtyvyyttä ja hoitotuloksia. Lean-ratkaisujen vaikutus 
terveydenhuollon kustannuksiin on ollut merkittävä.

SEMINAARIN HINTA 
Seminaarin hinta on 390 € + alv 24 %, yhdistyksen 
jäsenille 350 € + alv 24 %. 10 hengen ja sitä suuremmille 
ryhmille sovelletaan jäsenhintaa. 
Seminaari laskutetaan jälkikäteen.

LEAN TERVEYDENHUOLLOSSA

KANAVA 1 LEAN CASES

KANAVA 2 PÄIVITTÄISJOHTAMISJÄRJESTELMÄN RAKENTAMINEN

KANAVA 3 LEANIN KESKEISIÄ PERIAATTEITA NOPEILLA SIMULAATIOILLA

TIISTAINA 5.2.2019 8.15–16.00 MESSUKESKUS, HELSINKI

ILMOITTAUTUMINEN JA TIEDUSTELUT
Ilmoittaudu tiistaihin 29.1.2019 mennessä osoitteessa
www.lyyti.in/Terveydenhuolto2019
Tiedustelut toiminnanjohtaja Kalle Arsalo 
kalle.arsalo@leanyhdistys.fi , 050 410 4848.

YLEISTÄ
Aamupäivän ja kanava 1:n esitykset tallennetaan. Semi-
naarin osallistujat voivat katsoa esityksiä rajoitetun ajan.
Suomen Lean-Yhdistys varaa oikeuden muutoksiin ohjel-
man sisällössä.

Seminaarin yhteisen aamupäivän ohjelma 
keskittyy sairaaloiden lean-kehitystyöhön. 
Pääpuhujamme Marianne Griffiths ja Pete 
Landstrom ovat arvostettuja terveydenhuollon 
johtajia ja kehittäjiä Sussexista, Englannista. 
Esityksissään he paneutuvat lean-ratkaisujen 
vaikutukseen potilaiden hoitoprosesseissa 
sekä hoitohenkilökunnan työnkuvassa ja 
työviihtyvyydessä. Kuulemme myös leanin 
vaikutuksesta kustannusten kehittymiseen 
suurissa terveydenhuollon yksiköissä.

Iltapäivän kolmessa kanavassa case-esimerkkejä lean-ratkaisuista terveyden-
huollossa, mahdollisuus perehtyä päivittäisjohtamisjärjestelmän rakentami-
seen sekä tilaisuus tutustua lean-periaatteisiin nopeilla simulaatioilla.

Marianne Griffiths
Chief Executive of 
Western Sussex 

Hospitals

Pete Landstrom
Chief Delivery and 
Strategy Officer 
Western Sussex 

Hospitals
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8.15 Ilmoittautuminen ja kahvi

8.45 Tilaisuuden avaus
   Kalle Arsalo, toiminnanjohtaja, Suomen Lean-yhdistys

9.00   Keynote 
  Marianne Gri�  ths & Pete Landstrom, Western Sussex Hospitals

10.00 Tauko ja kahvi

10.30   Keynote 
  Marianne Gri�  ths & Pete Landstrom, Western Sussex Hospitals

11.30 Lounas

12.15 Järvenpään sote-palvelut lean-tiellä. Hitti vai huti?
   Kristiina Kariniemi-Örmälä, vs. palvelualuejohtaja, Järvenpään kaupunki

13.00  Johtamisjärjestelmän merkityksestä lean-menestyksessä
  Jari Taskinen, Site Leader, KaVo Kerr Group Finland

13.45 Tauko ja kahvi

14.15  Veripalvelun toiminnan kehittäminen – läpimurtoja ja jatkuvaa parantamista
  Teemu Laakso, kehitysjohtaja, SPR Veripalvelu, Helsinki

15.00  Lean kehittäminen Kaizen-viikkojen avulla tekonivelsairaala Coxassa
   Tarmo Martikainen, toimitusjohtaja, Tekonivelsairaala COXA, Tampere

15.45 Tilaisuuden yhteenveto ja päätös

12.15 – Arvoa tuottava päivittäisjohtamisjärjestelmä
16.00  – mitä se tarkoittaa ja miten se rakennetaan

  Anne Turppo, EKSOTE • Mikko Kaipia, Blueprint Genetics • Tommi Jokiniemi, HUS

12.15 – Leanin keskeisiä periaatteita nopeilla simulaatioilla:
16.00  asiakasarvo, vakiointi, virtaus, PDSA 

   Henna Korte, Mikko Lehti , Esko Korhonen ja Juuso Eloranta – HUS

Iltapäivän kolmessa kanavassa case-esimerkkejä lean-ratkaisuista terveyden-
huollossa, mahdollisuus perehtyä päivittäisjohtamisjärjestelmän rakentami-

 Kristiina Kariniemi-Örmälä, vs. palvelualuejohtaja, Järvenpään kaupunki
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